ORDE VAN ADVOCATEN

OVERIJSSEL

BELEIDSREGEL DETACHERING

De raad van toezicht van de orde van advocaten in het arrondissement Overijssel,

Gelet op artikel 12, vierde lid, van de Advocatenwet,
Gelet op artikel 4:81 van de Algemene wet bestuursrecht,

Overwegende:

Dat het met enige regelmaat voorkomt dat een advocaat gedetacheerd wil worden of zichzelf
wil detacheren (bijvoorbeeld bij een ander kantoor, bij een instantie of instelling, bij een bedrijf
of bij de overheid), op een andere locatie dan daar waar hij kantoor houdt en in een enkel
geval in een ander arrondissement.

Dat de advocaat verplicht is om in één arrondissement op één locatie kantoor te houden op
grond van artikel 12, eerste lid, van de Advocatenwet. Deze verplichting betekent echter niet
dat de advocaat zijn werkzaamheden niet mag verrichten in een ander arrondissement of in
hetzelfde arrondissement op een andere locatie dan zijn kantoor. Onder ,kantoor® wordt
immers verstaan ,de plaats waar de advocaat zijn wezenlijke beroepsactiviteiten uitoefent en
waar het centrum van de beroepswerkzaamheden is gelegen“. Het kantoor wordt tevens
geregistreerd op het tableau.

Dat de raad van toezicht toeziet op naleving door de advocaat van vorenbedoelde
verplichting. Hij kan tevens op grond van artikel 12, vierde lid, van de Advocatenwet de
advocaat die zich niet aan de verplichtingen houdt aanmanen, waarna de advocaat op
requisitoir van het Openbaar Ministerie en na beslissing van de rechtbank tot schrapping,
wordt geschrapt.

BESLUIT:

de volgende beleidsregel vast te stellen:

Artikel 1 begripsbepalingen
In deze beleidsregel wordt verstaan onder:

advocaat: de in Nederland ingeschreven advocaat, alsmede de advocaat, bedoeld in artikel
16h van de Advocatenwet;

aanmaning: de aanmaning, bedoeld in artikel 12, vierde lid, van de Advocatenwet;

deken: de deken van de orde van advocaten in het arrondissement, bedoeld in artikel 22,
eerste lid, van de Advocatenwet;

detachering: het op inleenbasis tijdelijk verrichten van werkzaamheden in de uitoefening van
de praktijk op een andere plaats dan op zijn kantoor, bedoeld in artikel 12, eerste lid, van de
Advocatenwet;

raad van toezicht: de raad van toezicht van de orde van advocaten in het arrondissement,
bedoeld in artikel 22, eerste lid, van de Advocatenwet;

stagiaire: de stagiaire, bedoeld in artikel 9b, eerste lid, van de Advocatenwet.

Artikel 2 aanmaning tot schrapping

De raad van toezicht stuurt na kennisname dat niet wordt voldaan aan het vereiste van artikel 12,
eerste lid, van de Advocatenwet onverwijld een aanmaning, behoudens de in artikel 3 beschreven
gevallen

Artikel 3 geen aanmaning bij detachering

1.

De raad van toezicht stuurt geen aanmaning indien de advocaat de helft of meer van zijn
totale arbeidstijd beroepsactiviteiten verricht op de locatie van zijn kantoor en geen
kantoorverplaatsing is gemeld.

2. De raad van toezicht stuurt evenmin een aanmaning indien:
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a. de advocaat schriftelijk melding doet aan de deken van zijn voornemen tot detachering
met daarbij zijn nieuwe contactgegevens en de duur van de detachering; en

b. de duur van de detachering de periode van zes maanden niet overschrijdt.

Artikel 4 detachering kenbaar maken

De gedetacheerde advocaat behoort bij elk optreden naar buiten duidelijk te maken dat de
gedetacheerde advocaat tijdelijk werkzaam is op een andere plaats dan het eigen kantoor en daarbij
aan te geven in welke plaats, en indien dit in een ander arrondissement is, ook in welk arrondissement
dit kantoor zich bevindt.

Artikel 5 de stagiaire
Het bepaalde in deze beleidsregel laat onverlet de verplichtingen van de stagiaire om kantoor te
houden bij zijn patroon op grond van artikel 9b, eerste lid, van de wet.

Artikel 6 aanhaaltitel
Deze beleidsregel wordt aangehaald onder de naam ,Beleidsregel detachering arrondissement
Overijssel.

Aldus vastgesteld in de vergadering van de raad van toezicht in het arrondissement Overijssel van 4
juli 2013
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TOELICHTING OP DE BELEIDSREGEL DETACHERING

Detachering van advocaten is een opkomend fenomeen dat niet zonder meer te verenigen is met de
verplichting van de advocaat om op één locatie in één arrondissement kantoor te houden op grond
van artikel 12, eerste lid, van de Advocatenwet. De raad van toezicht is belast met de handhaving van
voornoemde verplichting. De raad van toezicht doet een aanmaning uitgaan, waarna de advocaat kan
worden geschrapt van het tableau. Deze beleidsregel verschaft duidelijkheid over de gevallen waarin
de raad van toezicht een aanmaning doet uitgaan.

Artikelen 2 en 3

Het uitgangspunt is dat iedere advocaat die niet voldoet aan het bepaalde in artikel 12, eerste lid, van
de Advocatenwet onverwijld door de raad van toezicht wordt aangemaand. Onder onverwijld wordt
gewoonlijk verstaan binnen 24 uur na kennisname van het feit.

De raad van toezicht doet echter geen aanmaning uitgaan, indien de advocaat de helft of meer van
zijn totale arbeidstijd beroepsactiviteiten verricht op de locatie van zijn kantoor en geen
kantoorverplaatsing is gemeld. Dit criterium is ontleend aan de parlementaire geschiedenis. De
minister heeft de verplichting kantoor te houden als volgt toegelicht in de memorie van toelichting op
de Wet afschaffing procuraat en invoering elektronisch berichten verkeer:

“Hierover kan worden opgemerkt dat het kantoor houden in een arrondissement niet betekent
dat advocaten niet ook in een ander arrondissement (of in hetzelfde arrondissement op een
andere locatie dan hun kantoor) hun werkzaamheden mogen verrichten. Deze
werkzaamheden vallen echter niet onder het hier gebruikte begrip kantoor houden. Daar waar
men kantoor houdt verricht men zijn wezenlijke beroepsactiviteiten en is het centrum van zijn
beroepswerkzaamheden gelegen. Aldaar heeft men zijn kantooradres voor het tableau en
maakt men deel uit van de orde van advocaten.” (Kamerstukken I, 2006-07, 30 815, nr. 3, p.
11-12).

De raad van toezicht stuurt evenmin een aanmaning indien de plaats van de detachering bij de raad
van toezicht bekend is. Om die reden dient de advocaat zijn voorgenomen detachering te melden bij
de raad van toezicht. Om aan het vereiste de wezenlijke beroepsactiviteiten te voldoen is bepaald dat
de detachering niet langer dan zes maanden mag duren. Zolang hiervan sprake is, blijft de advocaat
kantoor houden op zijn laatst bekende kantoor. De advocaat blijft daarom deel uitmaken van de orde
en aldaar onder toezicht staan van de raad van toezicht.

Voorgaande geeft drie mogelijke opties:
(i) de advocaat is voor maximaal zes maanden gedetacheerd en meldt dit voorafgaand aan de
raad van toezicht. In dat geval wordt geen aanmaning verstuurd;
(i) de advocaat is voor meer dan zes maanden gedetacheerd en meldt dit bij de raad van
toezicht. In dat geval zal de raad van toezicht de aanmaning versturen. Dit brengt met zich dat
de advocaat of de detachering dient te beéindigen of van de kantoorverplaatsing
overeenkomstig artikel 3, tweede lid, van de Advocatenwet aan de secretaris van de
algemene raad kennis dient te geven;
(iii) de advocaat doet geen melding van de detachering. In dat geval zal de raad van toezicht
eveneens een aanmaning versturen.

De advocaat wordt erop gewezen dat hij door detachering de hoedanigheid van advocaat niet verliest.
Daarom dient de advocaat ook in het kader van detachering te voldoen aan het bepaalde in de
Advocatenwet, de daarop gebaseerde verordeningen en de maatregelen van de raad van toezicht.
Daarnaast dient de hoedanigheid van de advocaat die op basis van detachering werkzaam is
tegenover derden steeds duidelijk kenbaar te zijn (vergelijk Gedragsregel 29). Dit brengt met zich dat
de advocaat duidelijk dient te maken dat hij werkzaam is op een andere plaats dan het eigen kantoor
en daarbij aan te geven in welke plaats en, indien er sprake is van een ander arrondissement, in welk
arrondissement dit kantoor zich bevindt.
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Artikel 4

Dit artikel beoogt aan cliént en derden duidelijkheid te verschaffen over de plaats waar de advocaat
kantoor houdt en daarmee ook welke raad van toezicht bevoegd is inzake het toezicht. Met optreden
naar buiten wordt gedoeld op elke vorm van uitingen, zoals op het briefpapier van het kantoor / de
instantie of het bedrijf waar de advocaat is gedetacheerd, maar ook de website, in e-mailberichten,
reclame-uitingen, et cetera.

Artikel 5

Deze beleidsregel beoogt niets te regelen ten aanzien van de verplichting van de stagiaire om kantoor
te houden bij de patroon op grond artikel 9b, eerste lid, van de Advocatenwet. Artikel 4 van deze
beleidsregel benadrukt dit.



